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РАЗДЕЛ № 1. КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ХАРАКТЕРИСТИК ПРОГРАММЫ 

 

1.1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Актуальность программы  

       Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа 

«Саморазвитие» социально-гуманитарной направленности разработана в 

соответствии с основополагающими документами: 

1. Федеральный Закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

2. Федеральный закон Российской Федерации от 14.07.2022 № 295-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

3. Федеральный закон РФ от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 

прав ребенка в Российской Федерации» (в редакции 2013 г.);  

4. Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года 

(утверждена распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р); 

5. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

6. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об 

утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

7. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;  

8. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм»; 

9. Положение о структуре, порядке разработки и утверждении 

общеразвивающих программ в МАУ ДО ДДТ Октябрьского района;  

10. Устав МАУ ДО ДДТ Октябрьского района.  

 

        Отличительной особенностью данной программы является  то, что 

основная форма работы по данной программе - это интегрированные занятия, в 

форме  игровой, коммуникативный тренинг. 

 Тренинг-это активное обучение посредством приобретения жизненного опыта, 

моделируемого в групповом взаимодействии людей.  



4 

 

 Тренинги характеризуются большим разнообразием и могут быть 

классифицированными по различным основаниям. Можно условно 

классифицировать тренинги в зависимости от их целей, направленностей: 

1.Тренинги конкретных умений ( Цель - выработка поведенческих навыков). 

2. Тренинги личностного роста (Цель - создание условий для саморазвития 

участников, развития рефлексивных способностей, повышения открытости к 

новому опыту. 

Важными аспектами работы по данной программе являются следующие 

аспекты: 

•  Уровень  взаимоотношений между участниками группы. Система 

отношений, складывающаяся между участниками группы, в ходе работы 

называется групповой динамикой. 

• Пространственная организация, направленная на то, чтобы обеспечить 

наилучшие возможности для развития коммуникативных навыков 

обучающихся, применение их на практике. 

Новизна программы  

         Новизной программы является то, что она имеет инновационный характер.  

-Использование инновационных методик (арт-терапия, сценические практики, 

игровые техники и технологии) 

- Кросс-дисциплинарность (включение элементов из различных областей 

знаний) 

-Работа с эмоциональным интеллектом. 

-Методы самооценки и рефлексии. 

Социальная значимость программы 

Программа соответствует социально-экономическим потребностям 

нашего региона и города, социальному заказу на образовательные услуги, 

поскольку отражает потребности и индивидуальные особенности  

потенциальных обучающихся, ожидания родителей, требования и ожидания 

образовательных учреждений профессионального образования, требования 

социума, общественности, государства. 

Адресат программы 

Программа рассчитана на детей 7-14 лет. 

Психолого-педагогические особенности детей 7-14  лет 

    Возрастной промежуток детей 7-14 лет чрезвычайно важен для социального 

и психического развития ребенка. Кардинально меняется его социальный 

статус - он становится школьником, что приводит к перестройке всей системы 

жизненных отношений ребенка. Это период дальнейшего физического и 

психофизического развития ребенка. 
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Младший школьный возраст - идеальное время для формирования и 

развития способностей детей. В этом возрасте возникают зачатки рефлексии - 

способности подвергать анализу собственную деятельность и сопоставлять 

действия с мнениями и оценками окружающих. Расширение и обогащение 

индивидуального опыта ребенка является одним из значимых условий развития 

самосознания. Ведущая потребность в этом возрасте – потребность в общении 

со сверстниками и творческая активность, которая проявляется во всех видах 

деятельности ребенка. Необходимо создавать условия для развития 

собственного потенциала. 

Срок ее реализации –   1 год. 

Уровень освоения программы – стартовый.  

Наполняемость группы – от 10 до 15 человек.  

Принцип формирования учебных групп  

Комплектование  групп осуществляется с учетом возрастных,  

индивидуально-психологических и физиологических особенностей.  Состав 

группы постоянный, однако, возможно пополнение её в течение учебного года. 

Педагог учитывает особенности каждого обучающегося и обеспечивает 

индивидуальный подход к нему, но важным аспектом в работе по данной 

программе является подход  к  развитию командообразования. 

Работа с обучающимися строится на основе следующей системы 

дидактических принципов: 

 принцип психологической комфортности (создается образовательная 

среда, обеспечивающая снятие всех стрессообразующих факторов 

учебного процесса); 

 принцип минимакса (обеспечивается возможность разноуровнего 

обучения детей, продвижения каждого ребенка своим темпом, при этом 

подбор практических заданий ведется с учетом природных задатков, 

интересов, потребностей, индивидуальных особенностей детей и 

экономических возможностей семей);  

 принцип вариативности (у детей формируется умение осуществлять 

собственный выбор на основании некоторого критерия); 

 принцип непрерывности (обеспечиваются преемственные связи между 

всеми годами обучения); 

 принцип творчества (процесс обучения сориентирован на приобретение 

детьми собственного опыта творческой деятельности).  

Режим работы следующий:  

 количество занятий в неделю: 2; 

 продолжительность каждого занятия:  2 академических часа; 



6 

 

 продолжительность академического часа: 45 минут; 

 продолжительность перемены: 15 минут 

 общий объем часов в год: 72часа 

  Форма обучения: очная. 

Формы организации образовательного процесса и виды занятий по 

программе определяются содержанием и предусматривают беседы, п, мастер-

классы, игры (интеллектуальные, сюжетно-ролевые, деловые, игры-

практикумы, квест-игры), тренинги, тестирование, анкетирование. 

Программа построена на принципах вариативности, учета возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся. Программой предусмотрены 

вводный и текущий контроль, промежуточная и итоговая аттестация: 

диагностика уровня ключевых, метапредметных и предметных компетенций 

обучающихся, наблюдение. Анализ полученных данных позволяет установить 

уровень развития школьной готовности. 

 По завершению обучения по образовательной программе 

осуществляется итоговая аттестация (проект авторской игры).   

 

1.2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

 

Цель 1-го года обучения: Развитие эмоциональной регуляции поведения 

детей, предупреждение и снижение тревожности и страхов, повышение 

уверенности в себе. 

Задачи:  

  Обучающие:  

 сформировать навык систематизированного анализа личной деятельности 

сформировать навыки взаимодействия в команде    

 Развивающие: 

 развить коммуникативных навыков 

 развитие навыков решения конфликтных ситуаций в команде 

 развить психические процессы такие как: память (тренировка зрительной 

и слуховой, двигательной и механической памяти), внимание (его 

концентрация); 

 сформировать восприятие окружающего мира через развитие 

коммуникативных навыков; 

Воспитательные: 

 воспитать  трудолюбие и дисциплинированность, чувство 

ответственности перед самим собой и коллективом; 
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 воспитывать волевые качества личности: упорство, трудолюбие, 

целеустремленность, выносливость, настойчивость, 

дисциплинированность, выдержка, организованность, ответственность; 

-воспитать в учащихся навыков взаимодействия и сотрудничества 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

 

Занятия в рамках программы направлены на обеспечение достижения 

школьниками следующих личностных, метапредметных и предметных 

образовательных результатов.  

 

ЛИЧНОСТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  

- умение работать в команде; 

- сформированность организаторских навыков; 

- обогащенный словарный запас; расширенный кругозор; 

- устойчивый интерес к творческой деятельности; 

- позитивное отношение к миру. 

 

МЕТАПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  

 умение планировать, контролировать и оценивать свои действия в 

соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации; 

 умение определять наиболее эффективные способы достижения 

результата; 

 умение презентовать себя; 

 владение методикой поиска и отбора информации из различных 

информационных источников. 

 

ПРЕДМЕТНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ  

 Развитие навыков коммуникаций;  

 Развитие навыков командной сплочённости; 

 Владение базовыми знаниями про конструктивные подходы к 

разрешению конфликтов и 

 Развитие навыков креативности. 

 

 

 

 



8 

 

1.4. СОДЕРЖАНИЕ ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  

№ 

п/п Название раздела, 

темы 

Количество часов  Формы /методы  

контроля/аттеста

ции 

Всего  теори

я 

практик

а 

Раздел 1.Формирование 

интереса к себе 

8 4 4  

1.1    Вводное занятие.  

Занятие-знакомство.  

Инструктаж по Тб и Пб 

1 0,5 0,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

1.2 «Кто Я такой?» 2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

1.3 Обучение элементам 

техники выразительных 

движений.  

2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

1.4 Психомышечная 

тренировка.  

2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

1.5 «Я себя понимаю» 1 1 0 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

Раздел 2.  Развитие 

самооценки 

7 3,5 3,5  

2.1 «Мир другого» 2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

2.2 «Кто они такие?» 

 

2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

2.3 «Трудная ситуация, пути 

решения» 

2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

2.4 «Другой, не такой как я» 1 0,5 0,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

Раздел 3.Коммуникативное 6 3 3  
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развитие 

3.1 « Я и другие» 3 1,5 1,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

3.2 

 

«Учимся играя» 

«Город дружбы» 

 

3 

 

1 

 

 

1 

 

Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения  

Раздел 4. Развитие 

эффективного командного 

взаимодействия 

6 2 4  

4.1 «Взаимодейсвие» 1 0,5 0,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

4.2 «Мир другого» 1 0,5 0,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

4.3 «Я и другие» 1 0,5 0,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

4.4 «Вместе сможем всё» 1 0,5 0,5 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

4.5 Игровая программа. 

Квест-игра «Мы» 

2 0 2 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

Раздел 5.Развитие 

эмоционально-волевой 

сферы. 

6 3 3  

5.1 Обучение элементам 

техники выразительных 

движений. 

2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

5.2   Игротека.  

«Путаница», «Отгадай 

настроение». 

1 0,5 0 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

5.3 Коллективная сказка 

(элементы арт-терапии) 

2 1 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

Раздел 6. Заключительное 1 0,5 1 Наблюдение, 
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СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО ПЛАНА  

Тема 1.Формирование интереса к себе.  

 «Кто Я такой?» 

Обучение элементам техники выразительных движений.  

Психомышечная тренировка.  

«Я себя понимаю»  

Тема 2. Развитие самооценки. 

 «Мир другого» 

«Кто они такие?» 

«Трудная ситуация, пути решения» 

«Другой, не такой как я» 

Тема 3. Коммуникативное развитие.  

« Я и другие» 

«Учимся играя» 

«Город дружбы» 

Тема 4. Развитие эффективного командного взаимодействия.  

«Взаимодейсвие» 

«Мир другого» 

«Я и другие» 

«Вместе сможем всё» 

Игровая программа. Квест-игра «Мы» 

Тема 5. Развитие эмоционально-волевой сферы. 

Обучение элементам техники выразительных движений. 

занятие беседа,  игровые 

упражнения   

6.1 Тренинг «Мы вместе» 1 0 1 Наблюдение, 

беседа,  игровые 

упражнения   

Раздел 7. Итоговый 

контроль 

2 0 2  

7.1  Аттестация 2 0 2 Открытое 

занятие/наблюдени

е/ диагностические 

мероприятия/игров

ые упражнения 

 ИТОГО 36 16 20  
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Игротека.  

«Путаница», «Отгадай настроение». 

Коллективная сказка (элементы арт-терапии) 

Тема 6. Коллективный тренинг «Мы вместе» 

 

РАЗДЕЛ № 2. КОМПЛЕКС ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

УСЛОВИЙ 

 

2.1. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

№ 

п/п 

Основные характеристики образовательного процесса  

1 Количество учебных недель  36 

2 Количество часов в неделю  2 

3 Количество часов  72 

4 Недель в I полугодии  16 

5 Недель во II полугодии  20 

6 Начало занятий  11 сентября 

7 Сроки проведения аттестации 22-28 декабря, 18-24 мая  

8 Выходные дни  4 ноября, 1 января – 8 января, 23 

февраля, 8 марта, 1 мая, 9 мая 

9 Окончание учебного года 31 мая 

 

 

2.2. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Обеспечивается образовательной организацией: 

Помещение для обучения: кабинет с достаточным освещением и доступом в 

интернет. 

№ Оборудование Количество /шт. 

1. Компьютер 1  
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2. Учебный стол 4 

3. Шкаф 1 

 

                                   

2.3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

1. Количество педагогов, ведущих занятие: 1. 

2. Требования к компетенции педагога:  

 педагогическое образование (курсовая переподготовка) 

 владение знаниями по основам психологии детей и подростков; 

 владение основами знаний по работе с детьми особых категорий 

(одаренные и мотивированные дети, дети с ОВЗ) 

 владение знаниями по ТБ и ПБ. 

 

                       2.4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

Общая характеристика педагогического процесса 

Группа отражает общество в миниатюре и поэтому может служить «стартом  

для развития самых разных социальных умений. 

Ребёнок может осваивать в группе новые умения, экспериментировать с 

различными стилями отношений среди сверстников. 

Группа облегчает процессы самораскрытия, самовосприятия и 

самоисследования, самопознания участников. 

Данная  программа направлена на развитие таких навыков как, 

 участвовать в групповых дискуссиях, учитывать мнения других при работе в 

группе и микрогруппе; 

 активно участвовать в упражнениях и играх разной направленности; 

 учитывать, принимать и поддерживать определённые нормы и правила 

поведения в группе; 

 знать такие понятия как: психология, психика, психологическое здоровье, 

цель, конфликт, мотивация, мотив, воля; 

 владеть навыками самоконтроля, самоанализа;  

владеть навыками личностного общения в группе сверстников 



№ п/п Название раздела, темы  Материально-техническое 

оснащение, дидактико-

методический материал 

Формы, методы, приемы 

обучения.  

Педагогические технологии  

Формы учебного 

занятия  

 

1. 

Блок 1. Знакомство со 

свойствами материала 

фоамиран и изучение 

техник работы 

Помещение: Учебный 

кабинет, компьютер, 

учебные столы, стулья, 

шкаф.  

Дидактические 

материалы: 

Серия иллюстраций 

«Эмоции».  

 

 

Методы, формы, приемы: 

словесные, практические, 

наглядные, объяснительно-

иллюстративные, 

творческие.  

Педагогические 

технологии:  -    

информационно-

коммуникационные, 

здоровьесберегающие, 

игровая, технология 

мастерских, педагогика 

сотрудничества.  

Комбинированное 

занятие.  

Практическое занятие. 

2. 

Блок 2. Творческая 

работа по заданным 

темам. 

Помещение: Учебный 

кабинет, компьютер, 

учебные столы, стулья, 

шкаф.  

 

Методы, формы, приемы: 

словесные, практические, 

наглядные, объяснительно-

иллюстративные, 

творческие.  

Педагогические 

технологии:  -    

информационно-

Комбинированное 

занятие.  

Практическое занятие. 
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коммуникационные, 

здоровьесберегающие, 

игровая, технология 

мастерских, педагогика 

сотрудничества 

3. 
Блок 3. Итоговый 

контроль 

 Беседа, оформление 

выставки. 

Практическое занятие 
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Обеспечение методическими видами продукции 

Учебные пособия 

1. Диксит А, Нейлбафф Б. Теория игр. Искусство стратегического мышления. 

2. Леванова Е.А. “Игра в тренинге. Возможности взаимодействия”. 

3. Шаталова О. Ю “Как создать авторскую игру. 5 подсказок для поиска идей” 

PDF- руководство. 

Методические материалы 

1. Анисимов О.С. Развивающие игры и игротехника.  

2. Экспресс-диагностика характерологических особенностей личности (Айзенк в 

модификации Т. В. Матолина) 

3. Игры – Обучение, Тренинг, Досуг. Под ред. В.В. Петрусинского 

4. Опросник «Карта интересов» (авторы А.Е. Голомшток, Е.А. Климов, О.П. 

Мешковская и др.) 

5. Фопель, К. Игры для детских вечеринок. 

6. Разработки деловых игр 

7. Игровой практикум 

 

Методическое обеспечение 

- информационная и справочная литература; 

- вспомогательная литература; 

- тесты и тестовые методики; 

- анкеты; 

- диагностический материал; 

- подборка игр и игровых упражнений; 

- сценарии мероприятий; 

- видеоматериал; 

- презентации; 

- раздаточный материал. 

 



16 

 

2.5. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ/КОНТРОЛЯ 

Виды и формы контроля, а также цель и время их проведения 

указаны в таблице.  

Виды 

контроля, 

сроки 

Содержание Формы контроля/ 

аттестации 

Вводный 

(входящий) 

 

Определение уровня 

знаний, умений, 

способностей 

Анкетирование 

Текущий (в 

течение всего 

учебного года) 

Выявление ошибок и 

успехов в освоении 

материала  

Наблюдение, анализ, 

опрос, практические 

задания, творческие 

задания  

 

Итоговый 

(аттестация): 

  

конец 1-го 

полугодия 

 

 

 

 

 

 

конец всего 

курса обучения 

Отслеживание динамики, 

прогнозирование 

результативности 

дальнейшего обучения  

 

 

 

 

Определение уровня 

сформированности знаний, 

умений и навыков по 

окончании всего курса 

обучения по программе 

участие в мастер-

классах, деловых играх, 

механизм тестирования 

(устный фронтальный 

опрос по отдельным 

темам пройденного 

материала) 

 

Защита проекта 
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Итоговый контроль обучающихся осуществляется при проведении 

аттестации. Сроки проведения аттестации (предпоследняя учебная неделя 

1-го полугодия и предпоследняя учебная неделя 2-го полугодия) 

устанавливаются администрацией образовательной организации и 

фиксируются в общем учебном плане.   

 

2.6 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Оценочные материалы необходимы для установления 

соответствующего уровня усвоения программного материала по итогам 

текущего контроля образовательной деятельности обучающихся и уровня 

освоения дополнительной общеразвивающей программы по итогам 

аттестации (Мониторинг результатов обучения ребенка по 

дополнительной общеразвивающей программе, Приложение 3).  

В соответствии с целью и задачами программы, используются 

следующие формы определения результативности освоения программы: 

1) посредством механизма тестирования (устный фронтальный 

опрос по отдельным темам пройденного материала); 

2) через выполнение заданий, упражнений, ролевых игр (в 

соответствии с разработанными критериями); 

3) посредством метода наблюдения и анализа за деятельностью 

обучающегося в процессе занятий; 

4) через участие в мероприятиях и через оценку достигнутых 

результатов; 

5) через защиту проектов по заданной теме (в соответствии с 

критериями); 

6) мониторинг развития творческих способностей обучающихся; 

7) анкетирование. 
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Характеристика оценочных материалов 

 

Планируемые результаты 

 

Критерии 

оценивания  

 

Виды 

контроля/ 

аттестации  

 

Диагностический 

инструментарий  

(формы, методы, 

диагностики)  

личностные 

 умение работать в 

команде; 

 сформированность 

организаторских навыков; 

 обогащенный словарный 

запас; расширенный кругозор; 

 устойчивый интерес к 

творческой деятельности; 

 позитивное отношение к 

миру;  

 

- Выраженность 

интереса к 

занятиям; 

- Самооценка 

деятельности на 

занятиях; 

- Ориентация на 

общепринятые 

моральные 

нормы и их 

выполнение в 

поведении; 

 

 

 Педаго

гическое 

наблюдение 

 

 Мониторинг 

развития 

коммуникативных 

способностей 

(приложение 1) 

 

 

Планируемые результаты 

 

Критерии 

оценивания  

 

Виды 

контроля/ 

аттестации  

 

Диагностический 

инструментарий  

(формы, методы, 

диагностики)  

метапредметные 
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 умение планировать, 

контролировать и оценивать 

свои действия в соответствии с 

поставленной задачей и 

условиями ее реализации; 

 умение определять 

наиболее эффективные 

способы достижения 

результата; 

 умение презентовать 

себя; 

 владение методикой 

поиска и отбора информации 

из различных 

информационных источников. 

-Уровень 

развития 

познавательной 

активности, 

самостоятельнос

ти 

- 

Произвольность 

деятельности; 

- Уровень 

развития 

контроля; 

- Способность к 

сотрудничеству 

- 

Педагогичес

кое 

наблюдение 

анкетирован

ие 

- Анкета, тесты 

(приложение 4) 

 

 

Планируемые результаты 

 

Критерии 

оценивания  

 

Виды 

контроля/ 

аттестации  

 

Диагностический 

инструментарий  

(формы, методы, 

диагностики)  

предметные 

 умение создавать 

различные виды игр;  

 освоение базовых 

принципов и понятий, 

связанных с игротехникой; 

 владение базовыми 

знаниями об организации игр. 

 

 

уровень 

теоретической 

подготовки: 

-  соответствие 

теоретических 

знаний 

программным 

требованиям; 

 

- осмысленность 

и свобода 

использования 

 

- 

Собеседован

ие 

-   Разработка 

проекта игры 

 Мониторинг 

результатов 

обучения по ДОП 

(приложение 2) 
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специальной 

терминологии; 

 

уровень 

практической 

подготовки: 

 качество 

выполнения 

практического 

задания; 

аккуратность и 

ответственность 

при работе; 

 свобода 

владения 

специальным 

оборудованием 

и оснащением;  

 

Активность 

обучающегося и 

результативнос

ть его участия в 

мероприятиях:  

-участие в 

мероприятиях  
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2. Шер Б. Игры, создающие настроение. Пер. с английского Н.Ю. Жильцова. 

Мн.: ООО «Поппурри», 2006. 

3. Фопель, К. Игры для детских вечеринок / К. Фопель. М.: Генезис, 2008. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Приложение 1 

Мониторинг развития личности обучающихся 

Параметры Критерии Степень выраженности качества Баллы 

Мотивация 

- Выраженность 

интереса к занятиям; 

- Самооценка 

деятельности на 

занятиях; 

- Ориентация на 

общепринятые 

моральные нормы и их 

выполнение в поведении; 

Интерес возникает к новому 

материалу, но не к способам решения; 

     Приступая к решению новой 

задачи, пытается оценить свои 

возможности относительно ее 

решения, однако при этом учитывает 

лишь то, знает он ее или нет, а не 

возможность изменения известных 

ему способов действия; 

     Недостаточно осознает правила и 

нормы поведения, но в основном их 

выполняет. 

1 

Устойчивый учебно-познавательный 

интерес, но он не выходит за пределы 

изучаемого материала; 

     Может с помощью учителя оценить 

свои возможности в решении задачи, 

учитывая изменения известных ему 

способов    действий; 

     Осознает моральные нормы и 

правила поведения в социуме, но 

иногда частично их нарушает. 

2 

Проявляет постоянный интерес и 

творческое отношение к предмету, 

стремится получить дополнительную     

информацию; 

Может самостоятельно оценить свои 

возможности в решении задачи, 

учитывая изменения известных 

способов действия; 

Всегда следует общепринятым 

нормам и правилам поведения, 

осознанно их принимает; 

3 

Познавательная Уровень развития 
Уровень активности, 

самостоятельности ребенка низкий, 
1 
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сфера познавательной 

активности, 

самостоятельности 

при выполнении заданий требуется 

постоянная внешняя стимуляция, 

любознательность не проявляется. 

Ребенок недостаточно активен и 

самостоятелен, но при выполнении 

заданий требуется внешняя 

стимуляция, 

круг интересующих вопросов 

довольно узок. 

2 

Ребенок любознателен, активен, 

задания выполняет с интересом, 

самостоятельно, не нуждаясь в 

дополнительных внешних стимулах, 

находит новые способы решения 

заданий. 

3 

Регулятивная сфера 

- Произвольность 

деятельности; 

- Уровень развития 

контроля; 

Деятельность хаотична, не 

продумана, прерывает деятельность 

из-за возникающих трудностей, 

стимулирующая и организующая 

помощь малоэффективна; 

      Ученик осознает правило 

контроля, но затрудняется 

одновременно выполнять учебные 

действия и контролировать их. 

1 

Удерживает цель деятельности, 

намечает план, выбирает адекватные 

средства, проверяет результат, однако 

в процессе деятельности может 

отвлекаться, трудности преодолевает 

только при поддержке педагога; 

     При выполнении действия ученик 

ориентируется на правило контроля и 

успешно использует его в процессе 

решения 

     задач, почти не допуская ошибок. 

2 

Ребенок удерживает цель 

деятельности, намечает ее план, 

выбирает адекватные средства, 

проверяет результат,  

сам преодолевает трудности в работе, 

доводит дело до конца; 

      Самостоятельно обнаруживает 

ошибки, вызванные несоответствием 

усвоенного способа действия и 

3 
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условий задачи и вносит коррективы. 

Коммуникативная 

сфера 

Способность к 

сотрудничеству 

Способен к сотрудничеству, но не 

всегда умеет аргументировать свою 

позицию и слушать партнера. 

1 

Способен к взаимодействию и 

сотрудничеству (групповая и парная 

работа; дискуссии; коллективное 

решение учебных задач). 

2 

Проявляет эмоционально позитивное 

отношение к процессу 

сотрудничества; ориентируется на 

партнера по общению, умеет слушать 

собеседника, совместно планировать, 

договариваться и распределять 

функции в ходе выполнения задания, 

осуществлять взаимопомощь. 

3 



Приложение 2. 

 

Мониторинг результатов обучения обучающегося по  

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе 

 

Показатели Критерии Степень 

выраженности 

оцениваемого 

качества 

Возможное 

количество 

баллов 

Методы 

диагностики 

1. Теоретическая подготовка ребенка 

1.1. 

Теоретические знания 

по основным разделам 

УП ДОП 

Соответствие 

теоретических 

знаний 

обучающегося 

программным 

требованиям 

высокий уровень 

– успешное 

освоение 

воспитанником 

более 70% 

содержания 

образовательной 

программы, 

подлежащей 

аттестации; 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

Наблюдение 

тест 

 

средний уровень 

– успешное 

освоение 

воспитанником 

от 50% до 70% 

содержания 

образовательной 

программы, 

подлежащей 

аттестации; 

  

низкий 

 

 

2 

 

 

 

 



 

уровень – 

успешное 

освоение 

воспитанником 

менее 50% 

содержания 

образовательной 

программы, 

подлежащей 

аттестации. 

 

 

1 

1.2. 

Владение специальной 

терминологией 

Осмысленность и 

правильность 

использования 

специальной 

терминологии 

высокий уровень 

– осознанное 

употребление 

специальных 

терминов в 

полном 

соответствии с 

их 

содержанием; 

 

 

 

3 

 

 

 

собеседование 

средний уровень 

– сочетание 

специальной 

терминологии с 

бытовой; 

  

 

 

2 

 

низкий уровень –  

специальные 

термины не 

употребляются. 

 

 

1 

2. Практическая подготовка ребенка 

2.1. 

Практические 

навыки и умения, 

предусмотренные 

 качество 

выполнения 

практического 

задания; 

 

высокий уровень 

– овладел всеми 

умениями и 

навыками 

 

3 

 

 

Практическое 

задание 



 

ДОП (по 

основным 

разделам УП) 

-аккуратность и 

ответственность 

при работе; 

 

средний уровень 

– объем 

усвоенных 

умений и 

навыков 

составляет более 

50%; 

  

 

 

 

2 

 

 

 

низкий уровень –  

объем 

усвоенных 

умений и 

навыков 

составляет менее 

50%; 

 

 

1 

2.2. 

Владение 

специальным 

оборудованием 

свобода владения 

специальным 

оборудованием и 

оснащением  

 

высокий уровень 

– ребенок 

работает с 

оборудованием 

самостоятельно, 

трудностей не 

испытывает 

 

 

 

3 

 

Практическое 

задание 

средний уровень 

– работает с 

оборудованием с 

помощью 

педагога 

 

2 

 

низкий  

уровень –  

испытывает 

серьезные 

затруднения при 

работе с 

оборудованием 

 

1 

2.3. 

Творческие 

навыки 

Креативность в 

выполнении 

практических 

заданий 

 

Творческий 

уровень – 

задания 

выполняются с 

элементами 

творчества; 

 

 

3 

Практическое 

задание 

 

Репродуктивный 

уровень – в 

основном 

выполняет 

задания на 

основе образца  

 

2 

 



 

 

Начальный 

(элементарный) 

уровень –  

Выполняет лишь 

простейшие 

практические 

задания педагога 

 

1 

2.4. 

Личные 

достижения 

обучающегося 

 

Активность 

обучающегося и 

результативность 

его участия в 

мероприятиях 

высокий уровень 

– ребенок 

принимает 

участие во всех 

мероприятиях с 

хорошими и 

отличными 

результатами 

3 

 

 

 

Мероприятия 

 

 

средний уровень 

– ребенок 

принимает 

участие в 

большинстве 

мероприятий  

 

2 

  

низкий  

уровень –  

ребенок 

малоактивен 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3 

ПРОТОКОЛ РЕЗУЛЬТАТОВ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

МАУ ДО ДДТ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 

20__/20___учебный год 

 

Вид аттестации  

                                                                      

 

Направленность социально-гуманитарная 

Творческое объединение: «Саморазвитие» 

Образовательная программа и срок ее реализации: 

 

№ группы   № год обучения  кол-во учащихся в группе   

ФИО педагога: Плюснина Елена Сергеевна 

Дата проведения аттестации:  

Форма проведения:  

Форма оценки результатов: уровень (высокий, средний, низкий) 

Члены аттестационной комиссии (ФИО, должность): 

 

 

 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

№ Фамилия, имя ребенка Этап (год) 

обучения  

Результат 

аттестации 

(уровень) 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

 

 

Всего аттестовано ____ обучающихся. Из них по результатам аттестации: 

высокий уровень ____чел.   средний уровень _______чел.         низкий уровень ______чел. 

Подпись педагога  

Члены аттестационной 

комиссии 

  

  



ПРОТОКОЛ РЕЗУЛЬТАТОВ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ДЕТСКОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

 

ФИО педагога: Левина Анастасия Андреевна 

Образовательная программа и срок ее реализации: «Саморазвитие» _______________ г. 

№ группы   

 

 Учебный год 20…/20… учебный год 

№ аттестация 

 

ФИО учащихся 

  

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

11.     

ПОДПИСЬ ПЕДАГОГА:   
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Сводная таблица по итогам аттестации обучающихся 

 

Учебный год 20…/20… 

учебный год 

  Аттестация 

уровень 

  

Высокий уровень   

Средний уровень   

Низкий уровень   

ВСЕГО    

Переведено на следующий год, чел.   

Оставлено для продолжения обучения на этом 

же году (чел.) 

  

Выпущено в связи с окончанием обучения 

программе, чел. 

  

ВСЕГО чел.   

Подпись педагога   

 



 

Приложение 4 

 

ДИАГНОСТИЧЕСКИЙ ИНСТРУМЕНТАРИЙ 

 

Анкета 

 

Мониторинг развития коммуникативных способностей обучающихся.
 

Карта педагогической оценки и самооценки  

коммуникативных способностей личности. 

 

ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

1.Дата заполнения (число, месяц, год)_________________________ 

2. Ф.И.О.__________________________________________________ 

3.Пол_____________Возраст_________________ 

4. Группа_________________ 

Вариант 1 

Инструкция: отметьте ситуации, которые вызывают у Вас неудовлетворение или 

досаду и раздражение при беседе с любым человеком —будь то ваш друг, одноклассник, 

классный руководитель или просто случайный собеседник. 

Варианты ситуаций 

1. Собеседник не дает мне шанса высказаться, у меня есть, что сказать, но нет возможности 

вставить слово. 

2. Собеседник постоянно прерывает меня во время беседы. 

3. Собеседник никогда не смотрит в лицо во время разговора, и я не уверен, слушает ли он 

меня.  

4. Разговор с таким партнером часто вызывает чувство пустой траты времени. 

5. Собеседник постоянно суетится, карандаш и бумага занимают его больше, чем мои слова.  

6. Собеседник никогда не улыбается. У меня возникает чувство недовольства и тревоги. 

7. Собеседник отвлекает меня вопросами и комментариями. 

8. Что бы я ни сказал, собеседник всегда охлаждает мой пыл. 

9. Собеседник всегда старается опровергнуть меня. 

10. Собеседник передергивает смысл моих слов и вкладывает в них другое содержание. 

11. Когда я задаю вопрос, собеседник заставляет меня защищаться. 

12. Иногда собеседник переспрашивает меня, делая вид, что не 

расслышал. 

13. Собеседник, не дослушав до конца, перебивает меня лишь затем, чтобы согласиться.  

14. Собеседник при разговоре сосредоточенно занимается посторонним, и я твердо уверен, 

что он при этом невнимателен. 

15. Собеседник делает выводы за меня. 



35 

 

16. Собеседник всегда пытается вставить слово в мое повествование. 

17. Собеседник всегда смотрит на меня очень внимательно, не мигая. 

18. Собеседник смотрит на меня, как бы оценивая. Это меня беспокоит. 

19. Когда я предлагаю что-нибудь новое, собеседник говорит, что он 

думает так же. 

20. Собеседник переигрывает, показывая, что интересуется беседой, 

слишком часто кивает головой, ахает и поддакивает. 

21. Когда я говорю о серьезном, а собеседник вставляет смешные 

истории, шуточки, анекдоты. 

22. Собеседник часто глядит на часы во время разговора. 

23. Когда я вхожу в кабинет, он бросает все дела и все внимание обращает на меня. 

24. Собеседник ведет себя так, будто я мешаю ему делать что-нибудь 

важное. 

25. Собеседник требует, чтобы все соглашались с ним. Любое его высказывание завершается 

вопросом: «Вы тоже так думаете?» или «Вы с 

этим не согласны?» 

Обработка и интерпретация результатов 

Подсчитайте процент ситуаций, вызывающих у Вас досаду и раздражение. 70-100% 

— вы плохой собеседник. Вам необходимо работать над собой и учиться слушать. 40-70% — 

вам присущи некоторые недостатки. Вы критически относитесь к высказываниям. Вам еще 

недостает некоторых достоинств хорошего собеседника, избегайте поспешных выводов, не 

заостряйте внимание на манере говорить, не притворяйтесь, не ищите скрытый смысл 

сказанного, не монополизируйте разговор. 10-40% — вы хороший собеседник, но иногда 

отказываете партнеру в полном внимании. Повторяйте вежливо его высказывания, дайте ему 

время раскрыть свою мысль полностью, приспосабливайте свой темп мышления к его речи и 

можете быть уверены, что общаться с Вами будет еще приятнее. 0-10% — вы отличный 

собеседник. Вы умеете слушать. Ваш стиль общения может стать примером для 

окружающих. 

ВАРИАНТ II 

Инструкция. На 10 вопросов следует дать ответы, которые оцениваются следующим 

образом: «почти всегда» — 2 балла, «в большинстве случаев» — 4 балла, «иногда» — 6 

баллов, «редкО» — 8 баллов, «почти никогда» — 10 баллов. 

Список вопросов: 

1. Стараетесь ли вы "свернуть" беседу в тех случаях, когда тема (или собеседник) 

неинтересны вам? 
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2. Раздражают ли вас манеры Вашего партнера по общению? 

3. Может ли неудачное выражение другого человека спровоцировать вас на резкость или 

грубость? 

4. Избегаете ли вы вступать в разговор с неизвестным или малознакомым вам человеком. 

5. Имеете ли вы привычку перебивать говорящего? 

6. Делаете ли вы вид, что внимательно слушаете, а сами думаете совсем о другом? 

7. Меняете ли вы тон, голос, выражение лица в зависимости от того, кто ваш собеседник? 

8. Меняете ли вы тему разговора, если он коснулся неприятной для вас темы? 

9. Поправляете ли вы человека, если в его речи встречаются неправильно произнесенные 

слова, название, вульгаризмы? 

10. Бывает ли у вас снисходительно-менторский тон с оттенком пренебрежения и иронии по 

отношению к собеседнику? 

Обработка и интерпретация результатов. Чем больше баллов, тем в большей степени 

развито умение слушать. Если набрано более 62 баллов, то слушатель «выше среднего 

уровня».  



37 

 

Приложение 5 

 

МЕТОДИКА РАЗРАБОТКИ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

МАРШРУТА ДЛЯ ДЕТЕЙ ОСОБЫХ КАТЕГОРИЙ В СТУДИИ 

 

Индивидуальный образовательный маршрут — это индивидуальный учебный 

план, рассчитанный на конкретного обучающегося и преследующий конкретные цели, 

которые необходимо реализовать в указанные сроки; 

это путь или способ реализации личностного потенциала ребенка, развитие его способностей 

по индивидуальному плану (маршруту). 

При составлении маршрута обязательно учитываются индивидуальные особенности 

обучающегося. А именно: 

 образовательная база (знания, которыми он владеет); 

 его психическое и физическое состояние; 

 личностные качества, особенности характера ребенка (умение работать в команде и 

индивидуально, вид памяти, социальная активность, мотивированность и т.д.) 

 возраст; 

 социальный аспект (пожелания родителей). 

Учитывая особенности обучающегося, составляется индивидуальный план обучения для 

детей особых категорий.   

Критерии отбора одаренных и мотивированных детей 

при реализации индивидуального образовательного маршрута 

1. Инструментальный аспект  

 быстрое освоение деятельности и высокая успешность ее выполнения;  

 использование и изобретение новых способов деятельности в условиях поиска 

решения в заданной ситуации;  

 более глубокое овладение предметом; 

 новое видение ситуации и появление неожиданных на первый взгляд идей и решений 

(новаторство); 

 своеобразный индивидуальный стиль деятельности; 

2. Мотивационный аспект  

 повышенный интерес к изучаемому виду деятельности и переживание чувства 

удовольствия при ее выполнении; 

 повышенная познавательная потребность (любознательность, инициативность, 

стремление выйти за пределы исходных требований); 

 ярко выраженный интерес к выбранному виду деятельности, высокая увлеченность; 

 упорство, настойчивость и трудолюбие; 

 неприятие стандартных заданий и готовых ответов; 

 высокая требовательность к результатам собственного труда, склонность ставить 

сверхтрудные цели и настойчивость в их достижении, стремление к совершенству; 

самокритичность. 

 

 

Этапы разработки индивидуального образовательного маршрута для детей 

особых категорий 

 

Название этапа Содержание деятельности 

Роль педагога Роль обучающегося Роль родителя 

Диагностика 

 

Дает обобщенную 

характеристику 

обучающегося на 

«Что я могу»: 

проводит 

самодиагностику   

Беседует с педагогом, 

помогает составить 

полную картину 
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основе критериев  

 

осмысливает свои 

возможности 

способностей, 

увлечений, 

потребностей ребенка 

Проектирование    

Определение целей и 

задач 

 «Что я должен знать и 

уметь»: 

осмысливает и 

формулирует свои 

потребности и 

интересы на основе 

того, что он умеет 

делать 

 

Определение 

времени 

Согласовывают срок действия маршрута в соответствии с 

поставленными целями и задачами 

Определение роли 

родителей в 

реализации 

маршрута 

Согласовывают необходимость и степень участия родителей в 

реализации маршрута (возможность и необходимость участия в 

совместной творческой деятельности, решения организационных 

вопросов) 

Определение 

содержания, форм 

работы, этапов 

практической 

деятельности и 

оценивания 

результатов 

Разрабатывает 

учебно-

тематический план 

 

Осуществляет 

выбор технологий и 

методов работы 

«Как я буду идти к 

поставленной цели»  

проектирует свою 

будущую деятельность 

 

определяет способы 

деятельности  и 

самооценки на каждом 

этапе реализации 

 

 

Определение 

необходимости 

интеграции с 

другими 

специалистами 

Осуществляет 

поиск партнеров, 

заключает 

договоры 

 Оказывают 

финансовую 

поддержку (при 

необходимости) 

Реализация Наблюдает 

  

оказывает 

необходимую 

помощь 

  

корректирует 

формы работы 

Осуществляет 

практическую 

деятельность 

 

получает углубленную 

информацию 

  

осваивает более 

продвинутые 

технологии и/или 

какую-либо новую 

деятельность, 1 год 

необходимую для 

более полной 

реализации 

поставленной цели в 

рамках интеграции с 

другими 

специалистами 
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Предъявление 

результата 

Наблюдает 

Организует 

поддержку 

Предъявляет результат 

своего творчества 

Может 

присутствовать при 

предъявлении 

результатов  

Оценка результатов Осуществляет 

оценку и 

корректировку 

полученных 

результатов 

«Чему я научился и 

что мне надо 

доработать?» 

Осуществляет 

самооценку, 

самоанализ. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 

Приложение 1 

Мониторинг развития личности обучающихся 

 

Пара-метры Критерии Степень выраженности качества Баллы 

Мотива-ция 

- Выраженность 

интереса к 

занятиям; 

- Самооценка 

деятельности на 

занятиях; 

- Ориентация на 

общепринятые 

моральные нормы 

и их выполнение в 

поведении; 

Интерес возникает к новому материалу, но не к способам решения; 

Приступая к решению новой задачи, пытается оценить свои возможности относительно ее решения, 

однако при этом учитывает лишь то, знает он ее или нет, а не возможность изменения известных ему 

способов действия; 

Недостаточно осознает правила и нормы поведения, но в основном их выполняет. 

1 

Устойчивый учебно-познавательный интерес, но он не выходит за пределы изучаемого материала; 

Может с помощью учителя оценить свои возможности в решении задачи, учитывая изменения 

известных ему способов действий; 

Осознает моральные нормы и правила поведения в социуме, но иногда частично их нарушает. 

2 

Проявляет постоянный интерес и творческое отношение к предмету, стремится получить 

дополнительную     информацию; 

Может самостоятельно оценить свои возможности в решении задачи, учитывая изменения известных 

способов действия; 

Всегда следует общепринятым нормам и правилам поведения, осознанно их принимает; 

3 

Познава-

тельная 

сфера 

Уровень развития 

познавательной 

активности, 

самостоятель-

ности 

Уровень активности, самостоятельности ребенка низкий, при выполнении заданий требуется 

постоянная внешняя стимуляция, любознательность не проявляется. 
1 

Ребенок недостаточно активен и самостоятелен, но при выполнении заданий требуется внешняя 

стимуляция, 

круг интересующих вопросов довольно узок. 
2 

Ребенок любознателен, активен, задания выполняет с интересом, самостоятельно, не нуждаясь в 

дополнительных внешних стимулах, находит новые способы решения заданий. 
3 

Регуля- Произвольность 

Деятельность хаотична, непродуманна, прерывает деятельность из-за возникающих трудностей, 

стимулирующая и организующая помощь малоэффективна; 

Ученик осознает правило контроля, но затрудняется одновременно выполнять учебные действия и 
1 
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тивная сфера деятельности; 

- Уровень 

развития 

контроля; 

 

контролировать их. 

Удерживает цель деятельности, намечает план, выбирает адекватные средства, проверяет результат, 

однако в процессе деятельности может отвлекаться, трудности преодолевает только при  поддержке 

педагога; 

При выполнении действия ученик ориентируется на правило контроля и успешно использует его в 

процессе решения 

задач, почти не допуская ошибок. 

2 

Ребенок удерживает цель деятельности, намечает ее план, выбирает адекватные средства, проверяет 

результат,  

сам преодолевает трудности в работе, доводит дело до конца; 

Самостоятельно обнаруживает ошибки, вызванные несоответствием усвоенного способа действия и 

условий задачи, 

и   вносит коррективы. 

3 

Коммуни-

кативная 

сфера 

Способность к 

сотрудничеству 

Способен к сотрудничеству, но не всегда умеет аргументировать свою позицию и слушать партнера. 1 

Способен к взаимодействию и сотрудничеству (групповая и парная работа; дискуссии; коллективное 

решение учебных задач). 
2 

Проявляет эмоционально позитивное отношение к процессу сотрудничества; ориентируется на 

партнера по общению, умеет слушать собеседника, совместно планировать, договариваться и 

распределять функции в ходе выполнения задания, осуществлять взаимопомощь. 
3 



Приложение 2 

 

Мониторинг результатов обучения обучающегося по  

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе 

 

Показатели Критерии Степень 

выраженности 

оцениваемого 

качества 

Возможное 

количество 

баллов 

Методы 

диагностики 

3. Теоретическая подготовка ребенка 

1.1. 

Теоретические знания 

по основным разделам 

УП ДОП 

Соответствие 

теоретических 

знаний 

обучающегося 

программным 

требованиям 

высокий уровень 

– успешное 

освоение 

воспитанником 

более 70% 

содержания 

образовательной 

программы, 

подлежащей 

аттестации; 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

Наблюдение 

беседа 

 

средний уровень 

– успешное 

освоение 

воспитанником 

от 50% до 70% 

содержания 

образовательной 

программы, 

подлежащей 

аттестации; 

 

низкий 

уровень – 

успешное 

освоение 

воспитанником 

менее 50% 

содержания 

образовательной 

программы, 

подлежащей 

аттестации. 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

1 
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1.2. 

Владение специальной 

терминологией 

Осмысленность и 

правильность 

использования 

специальной 

терминологии 

высокий уровень 

– осознанное 

употребление 

специальных 

терминов в 

полном 

соответствии с 

их 

содержанием; 

 

 

 

3 

 

 

 

беседа 

средний уровень 

– сочетание 

специальной 

терминологии с 

бытовой; 

 

 

 

2 

 

низкий уровень –  

специальные 

термины не 

употребляются. 

 

 

1 

4. Практическая подготовка ребенка 

2.1. 

Практические 

навыки и умения, 

предусмотренные 

ДОП (по 

основным 

разделам УП) 

 качество 

выполнения 

практического 

задания; 

 

-аккуратность и 

ответственность 

при работе; 

 

высокий уровень 

– овладел всеми 

умениями и 

навыками 

 

средний уровень 

– объем 

усвоенных 

умений и 

навыков 

составляет более 

50%; 

 

 

 

3 

 

 

Практическое 

задание 

 

 

2 

 

 

 

низкий уровень –  

объем 

усвоенных 

умений и 

навыков 

составляет менее 

50%; 

 

 

1 
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4.2. 

Владение 

специальным 

оборудованием 

свобода владения 

специальным 

оборудованием и 

оснащением  

 

высокий уровень 

– ребенок 

работает с 

оборудованием 

самостоятельно, 

трудностей не 

испытывает 

 

 

 

3 

 

Практическое 

задание 

 

средний уровень 

– работает с 

оборудованием с 

помощью 

педагога 

 

2 

 

низкий  

уровень –  

испытывает 

серьезные 

затруднения при 

работе с 

оборудованием 

 

1 

2.3. 

Творческие 

навыки 

Креативность в 

выполнении 

практических 

заданий 

 

Творческий 

уровень – 

задания 

выполняются с 

элементами 

творчества; 

 

 

3 

Практическое 

задание 

 

 

Репродуктивный 

уровень – в 

основном 

выполняет 

задания на 

основе образца 

 

2 

 

 

Начальный 

(элементарный) 

уровень –  

Выполняет лишь 

простейшие 

практические 

задания педагога 

 

1 

2.4. 

Личные 

достижения 

обучающегося 

 

Активность 

обучающегося и 

результативность 

его участия в 

мероприятиях 

высокий уровень 

– ребенок 

принимает 

участие во всех 

мероприятиях с 

хорошими и 

отличными 

результатами 

3 

 

 

 

Конкурсы, 

выставки 
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средний уровень 

– ребенок 

принимает 

участие в 

большинстве 

мероприятий  

 

2 

 

низкий  

уровень –  

ребенок 

малоактивен 

 

 

3 
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Приложение 3 

ПРОТОКОЛ РЕЗУЛЬТАТОВ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

МАУ ДО ДДТ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА 

20__/20___учебный год 

 

Вид аттестации  

Направленность 

Творческое объединение  

Образовательная программа и срок ее реализации:  

 

 

№ группы   № год обучения  кол-во учащихся в группе   

ФИО педагога:    

Дата проведения аттестации : 

Форма проведения:  

Форма оценки результатов: уровень (высокий, средний, низкий) 

Члены аттестационной комиссии (ФИО, должность): 

 

 

 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ 

№ Фамилия, имя ребенка Этап (год) 

обучения  

Результат 

аттестации 

(уровень) 

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

 

 

Всего аттестовано ____ обучающихся. Из них по результатам аттестации: 

высокий уровень ____чел.   средний уровень _______чел.         низкий уровень ______чел. 

Подпись педагога  

Члены аттестационной 

комиссии 

 

  



ПРОТОКОЛ РЕЗУЛЬТАТОВ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ДЕТСКОГО 

ОБЪЕДИНЕНИЯ 

 

ФИО педагога     

Образовательная программа и срок ее реализации 

№ группы   

 

 Год 

обучения 

1-й год 

обучения 

 Учебный 

год 

20…/20… 

учебный год 

№ аттестация 

 

ФИО 

учащихся 

  

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.     

22.     

ПОДПИСЬ 

ПЕДАГОГА: 
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Сводная таблица по итогам аттестации обучающихся 

 

Год обучения 1-й год 

обучения 

Учебный год 20…/20… 

учебный 

год 

  Аттестация 

 

 

уровень   

Высокий 

уровень 

  

Средний 

уровень 
  

Низкий 

уровень 
  

ВСЕГО    

Переведено на 

следующий 

год, чел. 

  

Оставлено для 

продолжения 

обучения на 

этом же году 

(чел.) 

  

Выпущено в 

связи с 

окончанием 

обучения 

программе, 

чел. 

  

ВСЕГО чел.   

Подпись 

педагога 

  



 


